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Associacao Hospitalar Vila Nova
Instituto de Ensino e Pesquisa (IEP)

TERMO DE CONVENIO
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

UNIDADE CONCEDENTE: ASSOCIACAO HOSPITALAR VILA NOVA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 04.994.418/0001-12, localizada na Rua Catarino Andreatta, n°
155, Bairro Vila Nova, em Porto Alegre — RS, neste ato representada por DIRCEU

BELTRAME DAL MOLIN, Brasileiro, Meédico, portador do CPE sobh o n°
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INSTITUICAO DE ENSINO:
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL - PUCRS,

mantida pela Unido Brasileira de Educacdo e Assisténcia - UBEA, Instituicdo de
Ensino superior, inscrita no CNPJ sob o n° 88.630.413/0002- 81, com sede a Av.
Ipiranga, 6681, Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 90619-900, neste ato
representada por sua Gerente Executiva Administrativa Financeira, Sra. CARIANE

CASAROTTO DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob 0 n°® 838.339.270-20.

DAS CONDICOES GERAIS

| — Para realizacdo do Estagio Curricular Obrigatorio na Unidade Concedente, é
necessario ser firmado o Termo de Convénio entre a Pontificia Universidade
Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS) e a Associacdo Hospitalar Vila Nova
(AHVN).

Il — As partes deste convénio se comprometem a promover as atividades do estagio
em conjunto, conduzindo-as de acordo com o projeto pedagogico da Instituicdo e os
objetivos basicos da Associacao Hospitalar Vila Nova (AHVN).

lll — Fica estabelecido o Instituto de Ensino e Pesquisa (IEP) da AHVN como setor
de referéncia para conduzir os assuntos educacionais deste convénio na Unidade
Concedente, tendo o seguinte e-mail para contato: iep-ahvn@ssvn.com.br

IV — As partes resolvem ter entre si, justo e acertado, o Convénio de Estagio
Curricular, a ser realizado nas Instituicbes mantidadas pela AHVN, conforme as
clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 Este Convénio tem por objetivo proporcionar, de forma nao exclusiva,
oportunidades de complementagéo educacional a alunos do curso de Graduacao
em MEDICINA, PSICOLOGIA, BIOMEDICINA, FARMACIA e NUTRIC}AO,
regularmente matriculados na PUCRS através da realizagdo de internato | estagios
supervisionados junto a Unidade Concedente, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008;

1.2 Para fins deste convénio, o estagio obrigatério deve observar o projeto
pedagdgico do curso, tendo carater de complementacdo educacional e de pratica
profissional em vista de aprendizagem tedrica e pratica. Entende-se como estagio as
atividades que visam o aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do(a)
aluno(a) para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA
DA RELACAO JURIDICA DE ESTAGIO

2.1 O Estagiario nao tera, para qualquer efeito, vinculo empregaticio com a Unidade
Concedente, ndo cabendo a ela qualquer encargo trabalhista e/ou previdenciario,
conforme determina o artigo 3° da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;

2.2 Os estagiarios regulados por este instrumento ndo serdo remunerados, por se
tratar exclusivamente de estagios curriculares obrigatérios.

CLAUSULA TERCEIRA
DA VIGENCIA DO CONVENIO

3.1 O presente convénio vigorara por 01 (um) ano, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, por tempo indeterminado,
mediante assinatura de Termo Aditivo devidamente acordado entre as partes;

3.2 Alteracdes no convénio podem ser feitas através de Termos Aditivos livremente
pactuados entre as partes.

CLAUSULA QUARTA
DA RESCISAO

4.1 Esta cooperagdo entre as Partes pode ser rescindida a qualquer tempo, por
gualquer das partes, mediante o envio de notificacdo escrita com 30 (trinta) dias de

antecedéncia preservando-se, no entanto, os Termos de Compromisso, até o final
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da pratica de ensino, bem como os direitos e obrigacdes existentes e/ou contraidas
até a data de seu efetivo término.

CLAUSULA QUINTA
DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

5.1 O Termo de Compromisso de Estagio visa particularizar a relagédo juridica da
Unidade Concedente com o Estagiario e a Instituicdo de Ensino e especificar as
condicdes da respectiva relacdo de estagio;
5.2 O Termo de Compromisso deve conter:
a) As informac0fes das atividades a serem desenvolvidas pelo Estagiario;
b) A duragcdo do periodo do estdgio, que sera compativel com o Plano de
Atividades a ser desenvolvido;
c) O horario e a carga-horaria a serem cumpridos pelo Estagiario, que
deverdo ser sempre compativeis com o horario escolar do mesmo;
d) As condi¢cBes de supervisdo do estagio.
5.3 O Termo de Compromisso de Estagio devera observar a Legislacdo de Estéagio,
assim como atender aos regulamentos de estagio obrigatério de cada curso da
Instituicdo de Ensino;
5.4 O estagiario se obrigara, mediante Termo de Compromisso de Estagio, a cumprir
as condicbes fixadas para o0 estagio, observando as normas de trabalho
estabelecidas pela Unidade Concedente;
5.5 A concessao do estagio torna-se efetiva apds a assinatura do Termo de
Compromisso entre as partes, quais sejam, Unidade Concedente, Instituicdo de
Ensino e Estagiério.

CLAUSULA SEXTA
DO PRAZO DE ESTAGIO

6.1 O estagio obrigatorio tera o prazo e a carga horéaria de acordo com o previsto no
projeto pedagdgico de cada curso. O prazo e a carga horaria estardo definidos no
termo de compromisso, podendo ser renovado, desde que o periodo total contratado
nao ultrapasse o tempo maximo de 02 (dois) anos;

6.2 A jornada de estagio devera ser sempre compativel com o horario académico
para o periodo letivo e ndo poderda ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas semanais
para os cursos da Saude e 40 (quarenta) horas semanais para a Medicina, nao
podendo ser alterada, salvo ajuste formal com a anuéncia da instituicdo de ensino e
do aluno;

6.3 Durante os periodos de avaliacdo ou verificacdo de aprendizagem, a carga
horéaria do estagio sera reduzida conforme acordado com a Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA SETIMA
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DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

7.1 Divulgar as vagas de estagio proporcionadas pela Unidade Concedente entre
seus alunos regularmente matriculados;

7.2 Encaminhar a Unidade Concedente os alunos interessados em nela estagiar,
conforme necessidades definidas conjuntamente e seguindo o Fluxo de Admisséo
de Estagio, estabelecido na Clausula Décima;

7.3 Firmar o Termo de Compromisso de estigio junto a cada estagiario da
instituicdo, comprometendo-se a acompanhar e avaliar o periodo de estagio na
Unidade Concedente;

7.4 Informar a Unidade Concedente as condicbes e 0s requisitos minimos para a
realizacdo do estagio, observando as especificidades da &area de estdgio, carga
horéria, duracao e jornada;

7.5 Fornecer a Unidade Concedente, sempre que entender necessario, ou quando
solicitado, instrucdes especificas acerca da pratica e supervisdo dos estagios nela
realizados;

7.6 Indicar Professor(a) Orientador(a), da area especifica de desenvolvimento do
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do
estagiario;

7.7 Comunicar o calendario académico ao IEP-AHVN no inicio de cada semestre
letivo, assinalando as datas de avaliacdo do estagiario para diminuicdo da carga
horaria;

7.8 Elaborar as normas do programa de atividades e os instrumentos de avaliacéo
do estagiario na Unidade Concedente, consultando esta Ultima sempre que
necessario;

7.9 Acompanhar as relacbes de estagio através de relatérios elaborados pelo
Estagiario e de avaliacdes efetuadas pelo Supervisor local da Unidade Concedente,
sendo responsabilidade da Instituicdo de Ensino a exigéncia de relatérios e
avaliacOes da parte do Estagiario;

7.10 Receber, avaliar e arquivar os relatérios e/ou fichas de avaliacdo do Estagiario;
7.11 Providenciar Seguro de Acidentes Pessoais obrigatério, em favor dos
Estagiarios e encaminhar copia do seguro junto com o aluno para que fique
arquivado no IEP - AHVN;

7.11.1 Informar ao aluno que o pagamento com despesas decorrentes de
atendimentos médicos/assistenciais que lhe forem prestados em caso de
acidentes ocorridos nas dependéncias da CONCEDENTE, durante a realizacéo
do estagio e nado cobertos pelo seguro de acidentes pessoais contratado pela
INSTITUICAO DE ENSINO, serdo de responsabilidade do estudante.

7.12 Em caso de perda ou extravio do cracha de acesso a Unidade Concedente,
fornecido no ato de ingresso do Estagiario, serd cobrado diretamente do aluno uma
taxa de R$ 50,00 (cinquenta reais) para fazer novo cracha;
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7.13 Comunicar a Unidade Concedente acerca da conclusdo, do abandono, da
desisténcia ou do trancamento de matricula realizado por qualquer dos Estagiarios,
para fins de cessacao automéatica da vigéncia do respectivo Termo de Compromisso;
7.14 Em caso de descumprimento do Estagiario das condi¢des acordadas no Termo
de Compromisso, orientar o Estagidrio e a Unidade Concedente visando a
adequacao do estagio, ou, quando necessario, recomendar ao Estagiario o
encerramento de suas atividades;

7.15 A Instituicdo de ensino obriga-se, ainda, a informar seus alunos sobre a
responsabilidade de zelar pela seguranca dos acessos aos sistemas utilizados no
desempenho de suas atividades de estagio. Isso inclui a preservacdo do sigilo de
senhas, logins e quaisquer informacfes sensiveis a que tenham acesso, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei Federal
n° 13.709/2018;

7.17 A Instituicdo de ensino, assim como seus estagiarios, deverdo manter absoluto
sigilo acerca das informacbes da Unidade Concedente, de seus pacientes,
familiares, corpo clinico e sistemas, independente da natureza ou de suas tipologias;
7.18 A Instituicdo de ensino obriga-se a manter em absoluto sigilo os termos deste
convénio, ficando impedido de fornecer coépias e/ou informacdes a terceiros, sob
pena de quebra de contrato e sujeicdo as penalidades ética e disciplinares.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DA UNIDADE CONCEDENTE

8.1 Conceder estagio curricular ao corpo discente da PUCRS nos termos da
legislagéo vigente e das disposi¢cbes deste convénio, obedecendo ao Fluxo de
Admisséo de Estagio nas unidades AHVN;

8.2 Celebrar com cada Estagiario e a Instituicdo de Ensino o Termo de
Compromisso de Estagio, visando individualizar a relacdo de estagio, conforme Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;

8.3 Garantir que o Estagiario sé inicie suas atividades na Unidade Concedente apés
a entrega do Termo de Compromisso, assinado por todas as partes envolvidas,
assim como a confirmacdo da apdlice de seguro pela Instituicdo de Ensino e a
entrega do comprovante de vacinagdo, todas aquelas exigidas pela Unidade
Concedente (AHVN), por parte do estagiéario;

8.4 Colaborar no planejamento, na orientacdo e na avaliacdo do Estagiario e dos
resultados do estagio de acordo com as diretrizes fornecidas pela Instituicdo de
Ensino;

8.5 Oferecer instalacdes que tenham condi¢Bes de proporcionar ao Estagiario a boa
execucado das atividades previstas no plano de atividades, disponibilizando local,
materiais e equipamentos adequados;

8.6 Permitir a Instituicio de Ensino e ao Professor Orientador o acesso as

instalacdes onde o Estagio sera realizado;
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8.7 Apresentar ao Estagiario o local de trabalho, equipe, normas de funcionamento,
objetivos, politicas e filosofia internas, visando a integracdo do mesmo;

8.8 Verificar e acompanhar a assiduidade do Estagiério, inclusive o controle do
horario por meio do registro de frequéncia, bem como proceder a avaliacdo de
desempenho do mesmo;

8.9 Indicar um Supervisor responsavel, que devera acompanhar as atividades do
Estagiario na Unidade Concedente. O Supervisor indicado devera pertencer ao
guadro de pessoal da unidade receptora da AHVN e ter formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento do curso frequentado pelo estagiario.

8.9.10 Supervisor ndo podera ser responsavel pela orientacdo, simultanea, de mais
de 04 (quatro) estagiarios do Curso de Medicina, sendo ressalvado determinados
rodizios entre 0s supervisores em virtudes de férias ou por imprevistos;

8.10 Avaliar o desempenho do estagiario por meio de Ficha de Avaliacdo sempre
que solicitado pela Instituicdo de Ensino, obedecendo a periodicidade fixada no
Termo de Compromisso, que em nenhuma hipotese podera ultrapassar o limite de 6
(seis) meses;

8.11 Compatibilizar a jornada de estagio na Unidade Concedente com o horario
escolar, evitando conflito de horario com disciplinas obrigatérias do semestre atual
do Estagiario;

8.12 Prestar informacdes do andamento do estagio e da atividade do Estagiéario, que
venha a ser solicitada pela Instituicdo de Ensino;

8.13 Informar a Instituicdo de Ensino sobre quaisquer modificagcdes ocorridas no
quadro de estagidrios, tais como a interrupcdo de estagio, imediatamente apds a
ocorréncia,

8.14 Emitir Certificado de Conclusdo de Estagio, contendo informac¢bes do periodo
de estagio, area de concentracao e carga horaria;

8.15 Observar, em relacdo ao Estagiario, a legislacdo relacionada a saude e
seguranca do trabalho.

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

9.1 Cumprir a carga horaria de estagio, prevista na grade curricular do curso
matriculado na Instituicdo de Ensino;

9.2 Apresentar relatério das atividades realizadas sempre que solicitado, de acordo
com as normas de estagio;

9.3 Enviar para o Instituto de Ensino e Pesquisa (IEP-AHVN), no ato de inscri¢cdo na
vaga de estagio e junto ao Termo de Compromisso de estagio assinado, 0s
seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificacdo (RG, CPF e/ou CNH);

b) Comprovante de matricula com a Instituicdo de Ensino;
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c¢) Carteira de vacinacdo, sendo obrigatério as seguintes vacinas: Hepatite B,
Triplice Viral, Antitetanica, Influenza e Covid-19, ambas daquele ano do
inicio do estagio.

9.4 Acatar as normas existentes na instituicio em que realiza o estagio, mantendo a
rotina de trabalho e qualidade dos servigos prestados;

9.5 Zelar pela prote¢céo dos dados do hospital, assegurando a protecdo de logins e
senhas que tiver conhecimento durante o tempo de estagio. Os dados que tiver
acesso devem ser usados apenas para atividades referentes ao programa de
aprendizagem do estagio, obedecendo a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), Lei Federal n® 13.709/18;

9.6 Manter absoluto sigilo acerca das informagdes da Unidade Concedente, de seus
pacientes, familiares, corpo clinico e sistemas, independente da natureza ou de suas
tipologias;

9.7 Cumprir as demais determinacdes constantes no Termo de Compromisso.

CLAUSULA DECIMA
DO FLUXO DE ADMISSAO DO ESTAGIARIO

10.1 A Instituicdo de Ensino, a qualquer momento de vigéncia deste convénio,
podera solicitar vagas de estagio para seus alunos nas unidades de saude da
AHVN. Essa solicitacdo de vagas deve ser feita por e-mail pela Instituicdo de ensino,
que informara ao IEP sua demanda de vagas para um periodo especifico de tempo;
10.2 A solicitacdo de vagas deve ser enviada, preferencialmente, com antecedéncia
de 30 dias antes do inicio do estagio;

10.3 O IEP-AHVN recebera a demanda de vagas da Instituicdo de Ensino e avaliara
a capacidade de admissdo da unidade de saude e do setor requisitado para cumprir
com o pedido. Avaliando a capacidade de admisséo, e sua decisdo € soberana, o
IEP informara a Instituicdo de Ensino as vagas disponiveis com base na demanda
exposta;

10.4 A partir do quantitativo de vagas confirmado pelo IEP, a instituicdo de ensino
indicara os alunos que ocupardo as vagas de estagio;

10.5 O IEP recebera do aluno os documentos do estagiario conforme descrito na
Clausula Nona, item 9.3. A Instituicdo de Ensino encaminhard o termo de
compromisso em formato digital para a coleta de assinaturas. O IEP assinara o
termo de compromisso e confirmard as inscrigcdes efetivadas para a Instituicdo de
Ensino, rearfrmando as datas de inicio e fim de cada relacdo de estagio. O
recebimento de todos os documentos identificados no item 9.3 somado ao termo de
compromisso de estagio assinado por todas as partes devera ser disponibilizado
diretamente pelo aluno via formulario online apropriado, indicado pelo IEP;

10.6 O IEP ir4 contatar os estagiarios via e-mail para apresentar a Unidade de

Saude e explicar as regras de funcionamento dos estagios na AHVN;
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10.7 A Unidade Concedente recebera o estagiario em suas instalacbes apoés
confirmacdo de termo de compromisso assinado na unidade hospitalar de estagio.
No primeiro dia de estagio, o Estagiario sera apresentado ao supervisor responsavel
e ao setor de estagio vinculado. E recebera o cracha de acesso ao hospital;

10.8 A Instituicdo de Ensino e a Unidade Concedente, de modo conjunto,
supervisionam o Estagiario durante todo seu periodo de estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS CONTRAPARTIDAS

11.1 A PUCRS repassara para a Associacdo Hospitalar Vila Nova (AHVN), em
contrapartida da disponibilizacdo de vagas de estagio, o valor de 30% (trinta por
cento) da mensalidade referente ao valor do curso de Medicina por estagiario no
local, contabilizando o valor sobre a carga horaria de estagio do aluno alocado;
11.1.1 O valor para outros cursos de graduacdo sera de 20% (vinte por cento) da
mensalidade referente ao valor do curso;

11.2 O valor da contrapartida sera devido ao final de cada més, sendo a gquantia
apurada pelo somatorio de alunos em situacdo de estagio no més de referéncia do
faturamento;

11.3 A AHVN realizara processo interno de fechamento e faturamento para informar
a operacdo de pagamento por parte da PUCRS, em até 05 (cinco) dias apos o
fechamento do més, tendo por base a planilha de alunos fornecida pelo IEP-AHVN
dos estagiarios em atividade no més de referécia. A planilha do IEP-AHVN sera
enviada para a IE ao final de cada més para fins de transparéncia;

11.4 O vencimento da fatura referente ao més fechado devera ser paga em até 10
dias apds o envio da mesma a Instituicdo de Ensino. O ndo pagamento na data
aprazada, acarretard multa de 1% um por cento) ao més acrescido de correcao
monetéria pelo IGP-M da Fundacao Getulio Vargas (FGV);

11.5 O pagamento devido pela Instituicdo de Ensino nos estagios que ocorrerem
no Hospital Extremo Sul da Restinga (HRES), a contrapartida se fara mediante
depodsito em conta bancaria da do HRES abaixo indicada, ndo se admitindo outra
forma de pagamento:

NOME DO TITULAR: HOSPITAL RESTINGA E EXTREMO SUL
CNPJ: 04.994.418/0003-84

INSTITUICAO BANCARIA: BANRISUL

AGENCIA: 0797

CONTA CORRENTE: 0603461504

11.6 O pagamento devido pela Instituicdo de Ensino nos estagios que ocorrerem

em outras instalacées do AHVN, a contrapartida se dara mediante depdsito em
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conta bancéria da Associacao Hospitalar Vila Nova (AHVN), abaixo indicada, ndo se
admitindo outra forma de pagamento:

NOME DO TITULAR: ASSOCIACAO HOSPITALAR VILA NOVA
CNPJ: 04.994.418/0001-12

INSTITUICAO BANCARIA: BANRISUL

AGENCIA: 0100

CONTA CORRENTE: 0646158808

11.7 Estas contrapartidas incluem a possibilidade de estagio em todos os Hospitais
pertencentes a AHVN e o “Programa Melhor em Casa”. Para os estagios nas
Unidades Béasicas de Saude a solicitacado deveré seguir o fluxo do Acordo de
Cooperacéo entre a Instituicdo de Ensino e a Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA CONFIDENCIALIDADE

12.1 As partes obrigam-se, por si, seus socios, diretores, funcionarios, contratados e
prepostos em geral, a manter durante o prazo deste contrato e por 10 (dez) anos
apOs 0 seu término ou rescisdo, o0 mais completo e absoluto sigilo com relacdo a
toda e qualquer informacéo, de qualquer natureza, referente as atividades da outra
parte, das quais venha a ter acesso por forca do cumprimento do presente contrato,
ndo podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir
ou delas dar conhecimento a terceiros, responsabilizando-se, em caso de
descumprimento da obrigagéo assumida, por eventuais perdas e danos e sujeitando-
se as cominacoes legais;

12.2 As partes obrigam-se a providenciar a expressa adesdo de seus sOcios,
diretores, funcionarios, contratados e prepostos em geral ao disposto nessa
clausula, responsabilizando-se objetivamente perante a outra parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

13.1 As partes comprometem-se a cumprir integralmente as normas de protecéo de
dados aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando a Lei 13.709/18 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD) como também a garantir que seus empregados e
terceiros contratados observem seus dispositivos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO
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14.1 As partes, de comum e perfeito acordo, elegem o Foro Central da Comarca de
Porto Alegre/RS, para dirimir todas as questdes emergentes deste instrumento,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que

produza os seus devidos e legais efeitos.

Porto Alegre, 22 de janeiro de 2025.
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ANEXO - | (AHVN)
Lista das Unidades de Saude da AHVN incluidas neste Termo de Convénio

Unidade Municipio
Hospital Vila Nova (HVN) Porto Alegre
Hospital Restinga e Extremo Sul (HRES) Porto Alegre
Hospital Regional de Guaiba (HRG) Guaiba

Hospital de Charqueadas (HC) Charqueadas
Hospital Sarmento Leite (HSL) Arroio dos Ratos
Hospital Nossa Senhora do Carmo (HNSC)  Tapes

Hospital Lauro Reus (HLR) Campo Bom
Hospital Bom Jesus (HBJ) Bom Jesus

Hospital Santo Antonio da Patrulha (HSAP) Santo Antonio da Patrulha

CF Alvaro Difini

CF José Mauro Ceratti
UBS Chéacara do Banco
UBS Chapéu do Sol
UBS Lami

UBS Macedobnia

UBS Nducleo Esperanca
UBS Paulo Viaro

UBS Pitinga

UBS Ponta Grossa
UBS Restinga

UBS Alto Erechim

UBS Beco do Adelar
UBS Calabria

UBS Campo Novo

UBS Campos do Cristal
UBS Cidade de Deus
UBS Paulo Avila

UBS Guaruja

UBS Ipanema

UBS Jardim das Palmeiras

UBS Monte Cristo
UBS Moradas da Hipica

UBS Morro dos Sargentos

UBS Nonoai
UBS Sao Vicente Martir

UBS Tristeza
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Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre



UBS Vila Nova Ipanema Porto Alegre

ANEXO - I
Lista dos Cursos habilitados para Estagio Curricular Obrigatorio nas unidades AHVN

Curso de Graduacao

Medicina
Psicologia
Biomedicina
Farmacia
Nutricdo
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